
Kliinisen neuropsykologian työnohjaaja -hakemukset

1.1.1993 voimaan tulleet, 16.1.2008 uudistetut, 30.9.2021 sekä 28.11.2024 tarkistetut ja 1.8.2025
voimaan astuneet kriteerit:

1) Soveltuvaa kokoaikaiseksi  katsottavaa kliinistä työkokemusta psykologiksi valmistumisen
jälkeen  yhteensä vähintään 8 vuotta,  josta vähintään 5 vuotta kliinisen neuropsykologian
työtehtävissä.  Loput  3  vuotta  voivat  koostua  neuropsykologin  tai  kliinisen  psykologin
työkokemuksesta.  Näistä  3  vuodesta  yksi  vuosi  voidaan  korvata  relevantilla  kliinisen
neuropsykologian teemoihin liittyvällä tutkimustyöllä.

2) Neuropsykologian erikoispsykologin koulutus tai vastaava.

3) Yksilöllistä  neuropsykologian  alan  työnohjausta  ennen  koulutusta  ja  koulutuksen  aikana
vähintään 90 tuntia ja neuropsykologian erikoistumiskoulutuksesta  valmistumisen jälkeen
vähintään 30 tuntia eli yhteensä vähintään 120 tuntia erikoistumislautakunnan hyväksymän
työnohjaajan antamana. Lisäksi suositellaan, että työnohjausta olisi saatu vähintään kahdelta
eri työnohjaajalta.

Työnohjauksen  laskemisen  osalta  tulee  huomioida,  että  1  työnohjaustunti  vastaa  45
minuuttia.  Työnohjauksen  osalta  saatu  ryhmätyönohjaus  tulee  muuntaa
yksilötyönohjaustunneiksi  kertoimella  0,75.  Kahden  hengen  ryhmässä  saatu  työnohjaus
katsotaan  yksilötyönohjaukseksi.

JOS MIELESTÄSI TÄYTÄT KRITEERIT, hakemukseen tarvitaan:

1) Viimeisin  ansioluettelo  ja  kopiot  työtodistuksista,  joista  ilmenee  työn  alkamis-  ja
mahdollinen  loppumispäivämäärä  sekä  tieto  työn  mahdollisesta  osa-aikaisuudesta  sekä
toimivapaudet  2  viikon  ylimenevältä  ajalta.  Tämän  lisäksi vapaamuotoinen  kirjallinen
selvitys  psykologiksi  valmistumisen  jälkeisestä  kliinisestä  neuropsykologisesta  työstä,
muusta  kliinisen  psykologin  työstä  sekä  relevantista  tieteellisestä  tutkimustyöstä  ja  itse
laskettu tarkka työvuosien ja kuukausien määrä hakuhetkeen mennessä. Huomioithan, että
kliinisellä  työllä  tarkoitetaan  suoraa  asiakastyötä.  Esimerkiksi  tieteelliseen  tutkimukseen
liittyvän  neuropsykologisen  tutkimusaineiston  kerääminen  ei  kerrytä  tässä  yhteydessä
kliinistä neuropsykologista työkokemusta, mutta se on mahdollista esittää osaksi kliinisen
neuropsykologian kannalta relevanttia osaamista tuottavaa tieteellistä tutkimustyötä.

2) Todistus  erikoistumiskoulutuksen  suorittamisesta  (neuropsykologian  erikoispsykologin
tutkintotodistus tai  erillinen yliopiston todistus erikoistumisopintojen suorittamisesta,  kun
jatkotutkinto on suoritettu ennen erikoistumisopintoja,  tai  todistus I-III  valtakunnallisesta
neuropsykologian jatkoja täydennyskoulutuksesta).  

3) Todistus erikoistumiskoulutuksesta (tämä sisältää 90 t  työnohjausta)  ja neuropsykologian
erikoistumiskoulutuksen jälkeen hankitusta työnohjauksesta (30 t, työnohjaajalta vaaditaan
kliinisen neuropsykologian työnohjaajapätevyys).  

4) Muut mahdolliset todistukset.

5) Yhteystiedot.



6) Suomen Neuropsykologinen yhdistys ja Kliinisen neuropsykologian erikoistumislautakunta
ylläpitävät  TOHJ-pätevyys listaa  Suomen Neuropsykologisen yhdistyksen verkkosivuilla.
Listan julkaisemisen tavoitteena on tarjota kollegoille tietoa pätevistä neuropsykologian alan
työnohjaajista Ilmoitathan hakemuksen yhteydessä, mikäli annat luvan siihen, että nimesi ja
työnohjauspätevyyden myöntöpäivämäärä julkaistaan.

Tiedustelut ja hakemukset liitteineen voi lähettää osoitteeseen:
minna.parkkila.snpy@gmail.com 

Hakemus  käsitellään  seuraavassa  Kliinisen  neuropsykologian  erikoistumislautakunnan
kokouksessa. Epätäydellisiä hakemuksia ei käsitellä.


